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Departamento de Economia do IES Xelmirez I.

O departamento de Economia imparte as asignaturas de Economia en 4° da ESO,
Economia de 1° Bac, e Economia da Empresa 2° Bac. En Educacién para Adultos imparte
as Economia de 1° e 2° de bac.

Este departamento esta composto por un profesor con plaza fixa. En funcion da matricula
de alumnos en cada curso escolar complétanse as horas lectivas con profesores interinos:

No presente curso 2022-2023 os profesores son 0s seguintes

Andres Farifia Cadenas, xefe de departamento. Imparte a asignatura de Economia de 1°
Bac e Economia da Empresa 2° Bac.

Pilar Vazquez Dominguez, imparte Economia 4° ESO y un grupo de Economia 2°

Julio Fernandez Maestre, titular de FOL, imparte as Economias das ensinanzas de Adul-
tos.

José Miguel Merino Encinas, imparte Economia 2° en Adultos.

No presente curso a matricula de alumnos é segun a tabla adxunta
NUMERO DE ALUMNOS MATRICULADOS EN ECONOMIA

CURSO 22/23
GRUPOS TOTAL
4° ESO ECO1 9 5 10 24
ECO2 6 3 7 16
1°BAC ECO1 22 22
ECO2 23 23
ECO3 3 2 7
2°BAC ECO1 16 16
ECO2 15 6 21
1°BAC 10 10
(AD)
2°BAC 21 22 43
(AD)
CAPITULO 1: 4° ESO
Introducion e contextualizacion Pagina 5
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Capitulo 1

PROGRAMACION ECONOMIA 4° ESO.

1) Introducion.-

A formacidn en economia faise necesaria nun contexto globalizado, no que as relacions entre os
axentes econdmicos e sociais son cada dia mais complexas.

Pa os alumnos de economia, ante o estudo da materia, visualizar e entender o comportamento
das persoas na procura da satisfaccion das suas necesidades, asi como da producion e da
organizacion dos bens e 0s servizos necesarios, e da distribucion dos recursos escasos facilitan a
compresion da realidade social e axuda a entender o significado da economia como ciencia social.

Calquera persoa necesita cofiecer as regras basicas que explican os acontecementos econémicos
e a linquaxe especifica utilizada por economistas e medios de comunicacidn para analizar eses
feitos.

O estudo da economia axuda a percibir e a cofiecer o mundo, e posibilita analizar e afondar nas
relacions humanas, facilita a comprension dos conceptos utilizados habitualmente na analise
econdmica_e _empresarial, serve para potenciar destrezas de razoamento, abstraccién e
interrelacién, e proporciona ferramentas para examinar de xeito critico a sociedade. E contribue
tamén a desenvolver a curiosidade intelectual, a capacidade analitica, o rigor e a amplitude de
perspectivas & hora de indagar no cofiecemento de variables como o crecemento econémico, a
distribucion da riqueza, a pobreza e as desigualdades, a educacion, a salde, a benestar social, 0
medio ambiente, etc. Proporciona importantes cofiecementos matematicos e estatisticos,
habilidades de comunicacion oral e escrita para explicar e transmitir ideas e conclusiéns, con
argumentos e evidencias empiricas, sentido da ética e respecto polo ser humano, asi como unha
intensa capacidade de traballo, tanto individual como en equipo.

O enfoque empregado pola economia na resolucion dos problemas sociais distinguea das
restantes ciencias sociais.

A grande transcendencia social da economia queda reflectida na sta contribucion ao fomento da
mellora na calidade de vida, ao progreso e ao benestar social.

Os cofiecementos econdmicos tefien cada dia mais valor, pola importancia de contar cunha
cidadania formada e pola relevancia dunha boa administracion dos recursos publicos, asi como a
sUa contribucidn o sentido da iniciativa e espirito emprendedor.

A materia de Economia de 4° da ESO distribuese en seis bloques:

Bloque 1 ("'Ideas econdmicas basicas') recollense aspectos relativos aos principios econémicos,
a terminoloxia propia e & metodoloxia da ciencia econémica.

Bloque 2 (*"Economia e empresa’) analizase o papel e o funcionamento do/da axente de empresas
na economia.

Bloque 3 (**Economia persoal’) esta dedicado ao estudo da transcendencia das decisions
econdmicas na vida das persoas.

Bloque 4 (**"Economia e ingresos e gastos do Estado™) repasa o papel estatal no funcionamento
economico a través da analise dos seus ingresos e gastos.

Bloque 5 (""Economia e tipos de xuro, inflacion e desemprego’™) repasanse 0s aspectos mais
salientables da economia financeira e a sta repercusién na actividade econémica e o nivel de
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emprego.
Bloque 6 (“"Economia internacional ) fai un breve repaso do funcionamento do sector exterior
da economia con especial fincapé nas repercusions da integracién econémica e a globalizacion

2) Contribucion ao desenvolvemento das competencias clave.

Obxectivos xerais da educacion secundaria obrigatoria. (art.10, Dto. 86)

A educacion secundaria obrigatoria contribuira a desenvolver nos alumnos e nas alumnas
as capacidades que lles permitan:

a) Asumir responsablemente 0s seus deberes, coflecer e exercer 0s seus dereitos no
respecto as demais persoas, practicar a tolerancia, a cooperacion e a solidariedade entre as
persoas e 0s grupos, exercitarse no dialogo, afianzando os dereitos humanos e a igualdade
de trato e de oportunidades entre mulleres e homes, como valores comuns dunha sociedade
plural, e prepararse para o exercicio da cidadania democratica.

b) Desenvolver e consolidar habitos de disciplina, estudo e traballo individual e en
equipo, como condicién necesaria para unha realizacion eficaz das tarefas da aprendizaxe
e como medio de desenvolvemento persoal.

c) Valorar e respectar a diferenza de sexos e a igualdade de dereitos e
oportunidades entre eles. Rexeitar a discriminacion das persoas por razén de sexo ou por
calguera outra condicion ou circunstancia persoal ou social. Rexeitar os estereotipos que
supofian discriminacion entre homes e mulleres, asi como calquera manifestaciéon de
violencia contra a muller.

d) Fortalecer as suas capacidades afectivas en todos os ambitos da personalidade e
nas suas relaciéns coas demais persoas, asi como rexeitar a violencia, 0s prexuizos de
calguera tipo e os comportamentos sexistas, e resolver pacificamente os conflitos.

e) Desenvolver destrezas basicas na utilizacion das fontes de informacién, para
adquirir novos coflecementos con sentido critico. Adquirir unha preparacion basica no campo
das tecnoloxias, especialmente as da informacion e a comunicacion.

f) Concibir o cofiecemento cientifico como un saber integrado, que se estrutura en
materias, asi como cofiecer e aplicar os métodos para identificar os problemas en diversos
campos do cofiecemento e da experiencia.

g) Desenvolver o espirito emprendedor e a confianza en si mesmo, a participacion,
0 sentido critico, a iniciativa persoal e a capacidade para aprender a aprender, planificar,
tomar decisions e asumir responsabilidades.

h) Comprender e expresar con correccién, oralmente e por escrito, na lingua galega
e na lingua casteld, textos e mensaxes complexas, e iniciarse no cofiecemento, na lectura e
no estudo da literatura.

i) Comprender e expresarse nunha ou mais linguas estranxeiras de maneira apropiada.

[) Cofiecer, valorar e respectar 0os aspectos basicos da cultura e da historia propias
e das outras persoas, asi como o patrimonio artistico e cultural. Cofiecer mulleres e homes
gue realizaran achegas importantes & cultura e & sociedade galega, ou a outras culturas do
mundo.

m) Cofiecer e aceptar o funcionamento do propio corpo e o das outras persoas, respectar
as diferenzas, afianzar os habitos de coidado e saude corporais, e incorporar a educacion
fisica e a practica do deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social. Cofiecer
e valorar a dimension humana da sexualidade en toda a sua diversidade. Valorar
criticamente os habitos sociais relacionados coa saude, o consumo, o coidado dos seres
vivos e 0 medio ambiente, contribuindo & sua conservacion e a sua mellora.

n) Apreciar a creacion artistica e comprender a linguaxe das manifestacions artisticas,
utilizando diversos medios de expresion e representacion.
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0) Cofecer e valorar a importancia do uso da lingua galega como elemento fundamental
para o mantemento da identidade de Galicia, e como medio de relacion interpersoal.

3) Concrecion dos obxectivos para o curso
Obxectivos particulares da asignatura de Economia de 4° da ESO.-

Obx. EC. 1. Integrar o concepto de economia como ciencia social. Identificar os principais
axentes econdémicos, a sla actuacion y las relaciones entre eles. Valorar criticamente el
impacto de las acciones de los axentes econémicos sobre el entorno.

Obx. EC.2. Adquirir y empregar vocabulario econémico con precision y rigor, de modo que
permita cofiecer, valorar e interpretar la realidade econdmica y social que nos rodea.

Obx. EC.3. Describir a importancia da empresa e o emprendemento no proceso de creacion
de riqueza dunha sociedade.

Obx. EC.4. Identificar as consecuencias das actividades empresariais para a propia empresa,
0s seus traballadores e a sociedade no seu conxunto.

Obx. EC.5. Cofiecer, controlar y xestionar as variables de ingresos e gastos dun orzamento
persoal e saber decidir con racionalidade entre distintas alternativas econémicas da vida
persoal e relacionalas co benestar propio social.

Obx. EC.6. Analizar o papel do difieiro no funcionamento da sociedade. Valorar o aforro
como medio para alcanzar os logros persoais.

Obx. EC.7. Explicar o papel do sector publico, como garante do marco de actuacién e como
axente econdmico. Valorar criticamente os efectos da sUa actuacion ou ausencia de
actuacion respecto da igualdade e o benestar dunha sociedade.

Obx. EC.8. Diagnosticar os efectos da inflacion como elemento distorsionador das decisions
gue toman os axentes econdmicos ha sociedade.

Obx. EC.9. Analizar as caracteristicas principais do mercado de traballo, as politicas de
emprego e valorar as oportunidades que presenta.

Obx. EC.10. Cofiecer e valorar as ventaxas que supon o comercio internacional, asi como
0s costes que implica no desenvolvemento de alguns paises.

Obx. EC.11. Buscar, seleccionar, comprender y valorar noticias econémicas procedentes de
distintas fontes.

Obx. EC.12. Realizar tarefas en grupo e participar nos debates cunha actitude construtiva,
critica e tolerante, fundamentando adecuadamente as opinions e valorando o dialogo como
unha via necesaria para a solucion dos problemas econémicos

3.1.) Concrecidn para cada estandar de aprendizaxe avaliable:
Temporalizacion e definicion de unidades didacticas.
4.1.) Relacionar unidades didacticas co curriculo

UNIDADES ) ]

DIDACTICAS DESCRIPCION OBXECTIVOS  [TEMPORALIZACION

ubD1 A Economia. Ciencia util  [EC1 1° TRIMESTRE
EC2 6-8 sesions lectivas

ubD2 Producciéon e Crecemento ec11 6-8 Sesidns lectivas
EC12
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uD3 Mercados e Empresa EC1 1° TRIMESTRE
EC2 8-10 Sesions lectivas
ubD4 A Empresa e 0 seu 8-10 sesidns lectivas
contexto EC3
EC4
EC11
EC12
ub5 Planificacion Financeira EC2 2° TRIMESTRE
EC5 8-10 sesions lectivas
ubD6 Saude Financeira 8-10 Sesions lectivas
ubD7 O difieiro e as suas formas EC6 6-8 sesions lectivas
ubD8 Producion e Prezos EC11 6-8 sesions lectivas
EC12
ub9 O mercado de traballo. EC2 3° TRIMESTRE
EC6 8-10 sesions lectivas
ubD10 As Contas do Estado EC7 8-10 sesions lectivas
EC8
EC11
EC12
EC9
EC5
ubD11 O Comercio Internacional e |EC2 3° TRIMESTRE
a UE. EC10 8-10 sesions lectivas
ub12 A Globalizacion e os 4-6 sesions lectivas
Desequilibrios da EC11
Economia EC12

3.2.) Concrecidn para cada estandar de aprendizaxe avaliable do grao
minimo de consecucion para superar a materia e dos procedementos e
instrumentos de avaliacion

asignacion de recursos. Custo

de oportunidade.

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave

A B1.1. Economia como ciencia: |B1.1. Explicar a economia ECB1.1.1. Recofiece a CCL

D actividade econdmica e como ciencia social e escaseza de recursos e a CSsC
E sociedade. valorar o impacto necesidade de elixir e

B1.2. Principios na toma de permanente das tomar decisions como as

decisiéns econdmicas. decisions econémicas na claves dos problemas
B1.3. Escaseza, eleccion e vida das persoas. basicos de calquera

economia, e comprende
gue todas as eleccions
supofien renunciar a outras
alternativas e que todas as
decisions tefien
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COMO 0S Seus retos e as stas
oportunidades.

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave
consecuencias.
ECBL.1.2. Distingue formas CAA
de analizar e resolver CD
problemas econémicos, e
identifica as stias
vantaxes, 0S seus
inconvenientes e as stas
limitacions.
F B1.4. O método na economia: B1.2. Identificar a ECB1.2.1. Comprende e CCL
H modelos econémicos. terminoloxia econémica utiliza correctamente
0 B1.5. Fronteira de posibilidades basica e 0 uso dos termos da area da
de producion. modelos econémicos, e economia.
familiarizarse con eles.
ECBL1.2.2. Diferencia entre CAA
economia positiva e CSC
economia normativa.

ECB1.2.3. Representa e CD
analiza graficamente o CMCCT
custo de oportunidade
mediante a fronteira de

posibilidades de producion.
A B1.6. Proceso produtivo e B1.3. Analizar as ECB2.2.1. Analiza os tipos | CMCCT
E factores produtivos. caracteristicas de factores produtivos e as| CSC.
E BL1.7. Sectores da actividade principais do proceso relaciéns entre
econdmica. produtivo. produtividade, eficiencia e
tecnoloxia.

ECB2.2.2. Identifica os CD

sectores econémicos, asi CSC
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importancia do
cumprimento das
obrigas fiscais.

forma xuridica e as
actividades, e sinala o
funcionamento basico dos
impostos e as principais
diferenzas entre eles.

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave
A B2.1. Aempresa e o/a B2.1. Describir os tipos de| ECB2.1.1. Distingue as CMCCT
B empresario/a. empresas e as formas formas xuridicas das CSIEE
E B2.2. Elementos, funciéns e xuridicas das empresas, empresas e relacionaas
M obxectivos da empresa. e relacionar con cada coas esixencias d_e ca_pltal
B2.3. Clases de empresas. _ un_ha coas stas para a slia constitucion e
B2 4. Formas xuridicas da esixencias fjg capital e as coas _responsabllldgdes
o empresa responsablllc_iades_ legais legais para cada tipo.
' dos/das propietarios/as e
xestores/as, asi como as
interrelaciéns das ECB2.1.2. Identifica e CAA
empresas no seu valora as formas xuridicas CD
contorno inmediato. de empresas mais
apropiadas en cada caso,
en funcién das
caracteristicas concretas,
aplicando o razoamento
sobre clasificacion das
empresas.
ECB2.1.3. Distingue os tipos| CSIEE
de empresas e de CSsC
empresarios/as que actlan
no seu ambito, asi como a
forma de interactuar co
seu contorno mais
proximo e os efectos
sociais e ambientais,
positivos e negativos, que
se observan.
E B2.7. Fontes de financiamento |B2.3. Identificar as fontes ECB2.3.1. Explica as CCL
E das empresas. Novas formas de de financiamento das posibilidades de CD
financiamento. empresas. financiamento das CMCCT
empresas e diferencia o
financiamento externo e o
interno, a curto e a longo
prazo, asi como o custo de
cada unhae as
implicacions na marcha
da empresa.
E B2.8. Ingresos e custos da B2.4. Determinar, paraun| ECB2.4.2. Distingue 0s CD
E empresa: clasificacion. caso sinxelo, a estrutura| ingresos e os custos dunha| cMCCT
B2.9. Resultados da empresa. de ingresos e custos empresa, calcula o seu
dunha empresa, beneficio ou a sta perda,
calculando o seu aplicando razoamentos
beneficio. matematicos, e interpreta
0s resultados.
A B2.10. Obrigas fiscais das B2.5. Diferenciar os ECB2.5.1. Identifica as CD
E empresas. impostos que afectan as obrigas fiscais das CMCCT
E empresas e a empresas segundo a sua

10
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Obxectivos

Contidos

Criterios de avaliacion

B3.1. Orzamento persoal.

Control de ingresos e gastos.

B3.2. Xestion do orzamento.
Obxectivos e prioridades.

B3.1. Realizar un
orzamento persoal
distinguindo entre os
tipos de ingresos e
gastos, e controlar o seu
grao de cumprimento e
as posibles necesidades
de adaptacion.

identificando os ingresos e
0s gastos integrantes, e
realiza o seu seguimento.

Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave
ECB2.5.2. Valora a achega CsC
que para a riqueza
nacional supén a carga
impositiva que soportan
as empresas.
ECB3.1.1. Elabora un CAA
orzamento ou plan CD
financeiro persoal, CMCCT

W)

B3.3. Planificaciéon econémico-
financeira: necesidades

econdmicas nas etapas da vida.

B3.2. Decidir con
racionalidade ante as
alternativas econémicas
da vida persoal, e
relacionalas co benestar
propio e social.

planificacion e do manexo
de asuntos financeiros ao
longo da vida. Esa
planificacion vinculase &
prevision realizada en
cada etapa, de acordo coas
decisiéns tomadas e a
marcha da actividade

ECB3.1.2. Utiliza CAA
ferramentas informaéticas CD
na preparacién e CMCCT
desenvolvemento dun
orzamento ou plan
financeiro personalizado.
ECB3.1.3 Manexa gréficos CAA
de andlise que permiten CD
comparar unha realidade | ~yceT
personalizada coas
previsions establecidas.
ECB3.2.1. Comprende as CAA
necesidades de CSIEE

econdémica. nacional

11



ECONOMIA.

PROGRAMACION CURRICULAR

42 ESO.192 BACHARELATO.22 BACHARELATO

como os elementos e 0s
procedementos que
garanten a seguridade na
sUa operativa.

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave
A B3.4. Aforro e endebedamento. B3.3. Expresar unha |ECB3.3.1. Recofiece e explical CAA
E Os plans de pensiéns. actitude positiva cara ao| a relevancia do aforro e do CcsC
B3.5. Risco e diversificacion. aforro, e empregar o control do gasto.
aforro como medio para
alcanzar diversos
obxectivos.
ECB3.3.2. Analiza as CAA
vantaxes e inconvenientes CSsC
do endebedamento,
valorando o risco e
seleccionando a decision
mais axeitada para cada
momento.
A B3.6. O difieiro. B3.4. Recoriecer o ECB3.4.1. Comprende o0s CCL
B B3.7. Contratos financeiros: funcionamento basico termos fundamentaise | CMCCT
E contas e tarxetas de débito e do difieiro e diferenciar | describe o funcionamento
F crédito. 0s tipos de contas das contas na operativa
G B3.8. Relaci6ns no mercado 2?;‘&?5;%%%??;;&5 bancaria.
financeiro: informacién e
negociacion. de pagatmepdto,de \éalorar
L a oportunidade do seu
o responsab|||dade_ ECB3.4.2. Valora e CCL
respoqsabllldades dos/das comproba a necesidade de CAA
consumldgres/as_no mercado interpretar as clausulas cD
financeiro. dos contratos bancarios
para cofiecer os dereitos e
as obrigas que se derivan
delas, asi como a
importancia de operar en
condicidns de seguridade
cando se empregan
procedementos
teleméticos.

ECB3.4.3. Recoriece a CAA
capacidade de negociacién CD
coas entidades financeiras

e analiza os
procedementos de

reclamacidén ante estas.

ECB3.4.4. Identifica e CCL
explica as modalidades de CD

tarxetas bancarias, asi CMCCT

12
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débeda publica e déficit
publico.

entre os conceptos de
débeda publica e déficit
publico, asi como a
relacién que se produce
entre eles.

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave
E B3.10. O seguro como medio | B3.5. Cofiecer o concepto ECB3.5.1. Identifica, CAA
F para a cobertura de riscos. de seguro e a slia describe e clasifica os tipos| ccL
G Tipoloxia de seguros. finalidade. de seguros segundo 0s CMCCT
riscos ou as situacions
adversas nas etapas da
vida.
A B4.1. Orzamentos publicos:  |B4.1. Recofiecer e analizar| ECB4.1.1. Identifica as vias| CMCCT
B ingresos e gastos do Estado. a procedencia das de onde proceden 0s CSsC
principais fontes de ingresos do Estado, asi
E ingresos e gastos do como as principais areas
F Estado, e interpretar dos gastos do Estado, e
graficos onde se amose | comenta as sUas relaciéns.
(E" esa distribucion.
N
ECB4.1.2. Analizae CD
interpreta datos e gréaficos| cMcCT
de contido econdémico
relacionados cos ingresos e
0s gastos do Estado.
ECB4.1.3. Distingue nos | CMCCT
ciclos econémicos o
comportamento dos CsC
ingresos e dos gastos
publicos, asi como os
efectos que se poden
producir ao longo do
tempo.
ECB4.1.4. Describe o CCL
contido dos orzamentos
publicos e argumenta a CsC
necesidade de prever os
ingresos e os gastos, e
controlar a sGia execucién.
A B4.2. A débeda publica e o déficit B4.2. Diferenciar e ECB4.2.1. Comprende e CCL
E publico. explicar os conceptos de expresa as diferenzas CMCCT
F
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desemprego.

sociais.

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave
A B4.3. Desigualdades econdmicas e B4.3. Determinar o ECB4.3.1. Cofiece e describe] CCL
C distribucién da renda. impacto para a os efectos da desigualdade
D sociedade da da renda e 0s CcMCcCT
E desigualdade da renda e instrumentos de CSC
estudar as ferramentas redistribucion desta.
F de redistribucién da
renda.

ECB4.3.2. Interpreta CAA
graficos representativos CcD
da distribucién da renda

CMCCT

A B5.1. Tipos de xuro. B5.1. Diferenciar as ECB5.1.1. Describe as CCL

C B5.2. Inflacién. magnitudes de tipos de causas da inflacién e CSsC

E B5.3. Consecuencias dos cambios xuro, inflacién e valora as stas pri,ncipais

F nos tipos de xuro e inflacién. desemplrego, analizar as repercusions economicas e

B5.4. Desemprego: clasificacion e rglamons entre elas e sociais.
o consecuéncias m?:erpre;tar datos e
' gréficos vinculados con
esas magnitudes.
ECBS5.1.2. Explica o CCL
funcionamento dos tipos | CMCCT
de interese e as csc
consecuencias da sua
variacion para a marcha
da economia.
ECB5.1.3. Valora e CD
interpreta datos e graficos| cMCCT
de contido econémico
relacionados cos tipos de
xuro, inflacién e
desemprego.
A B5.5. Causas do desemprego e | B5.2. Valorar opciéns de ECB5.2.1. Describe as CCL
C politicas contra o desemprego. politicas causas do desempregoe | CMCCT
E O desemprego en Galicia. macroeconémicas para | valora as sUas principais csC
E B5.6. Perspectivag da Ocupaci(')n_ facer fronte ao repercusions economicas e
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B6.4. Economia e ambiente:
sustentabilidade.

procesos de integracion

econdémica na calidade

de vida das persoas e no
ambiente.

perspectiva global para
emitir xuizos criticos.

Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave
ECB5.2.2. Analiza os datos CD
de desemprego en Espafia CsC
e as politicas contra o
desemprego.
ECB5.2.3. Investiga e CAA
recofiece vieiros e CD
tendencias de emprego.
A B6.1. Globalizacién econémica. |B6.1. Valorar o impacto da| ECB6.1.1. Valora o grao de CAA
E B6.2. Comercio internacional. globalizacion interconexion das csc
E B6.3. Integracion econémica e econdmica, do comercio economias de todos os
M monetaria europea. internacional e dos paises do mundo e aplica a|

ECB6.1.2. Explica as razons CCL
que xustifican o CSsC
intercambio econémico
entre paises e que inflien
nel.
ECB6.1.3. Analiza e CAA
presenta acontecementos CD
econdémicos csC
contemporaneos no
contexto da globalizacién
e 0 comercio
internacional.
ECB6.1.4. Recofiece e CCL
enumera vantaxes e CD
inconvenientes do proceso csc

de integracion econémica
e monetaria da Union
Europea.
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Obxectivos Contidos Criterios de avaliacion | Estandares de aprendizaxe |Competenci
as clave
ECBS6.1.5. Reflexiona sobre CAA
0s problemas ambientais e CsC
a sta relacién co impacto
econdmico internacional, e
analiza as posibilidades
dun desenvolvemento
sustentable.
RELACION DAS UDs CO CURRICULUM
ESTANDAR GRAO MINIMO DE CONSECUACION DE | INSTRUMENTO DE AVALIACION| U.D
AVALIABLE CADA ESTANDAR
BLOQUE 1
ECB1.11 Comprender a escaseza de recursos como Lista de Control de asistencia
limitacién na toma de decisions e valorar o coste UDL
da renuncia de outras alternativas. Caderno de Clase
Plantexamento das tres preguntas claves na Exame das UDs
economia ante a escaseza de recursos e os modelos
ECB1.1.2 €CoNGMIcos COMo resposta as preguntas. Actitude ante os traballos de clase.
uD 2
Distinguir entre macroeconomia e microeconomia
Valorar a relacion entre o que é e 0 que debe ser.
ECB1.2.1 Representar a gréfica e explicar a situacion da
maxima ocupacion dos recursos
Entender a propiedade dos factores bésicos de
ECB1.2.2 producién e a stia .relauon de intercambio entre
familias e as empresas
Cofiecer as posibilidades de intercambio entre as
familias e as empresas.
ECB1.2.3
ECB1.3.1
ECB1.3.2
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ESTANDAR| GRAO MINIMO DE CONSECUACION DE INSTRUMENTO DE AVALIACION u.D
AVALIABLE CADA ESTANDAR
BLOQUE 2
ECB2.1.1. Diferenciar as opciéns xuridicas para la ub3
constitucién de empresas
Lista de Control de asistencia
Valorar as ventaxas e inconvenientes dos distintos
ECB2.1.2. tipos de empresas para casos concretos Caderno de Clase
Identifica as duas caras do mercado, oferta, Exame de UDs. ubD4
demanda e comprende a lei que rixe o
ECB2.1.3. funcionamento. Actitude ante os traballos de clase.
ECB2.2.1. Identificar a finan.cia(_:i,én da empresa e o destifio e
aplicacién da mesma.
ECB2.3.1 - ) .
Elaboracion dunha tdboa de costes e ingresos para
a determinacion do beneficio
Cofiecemento dos impostos como obrigas fiscais
ECB24.1. para o financiar os servizos publicos
ECB2.4.2. Importancia do IS na riqueza nacional.
ESTANDAR| GRAO MINIMO DE CONSECUACION DE INSTRUMENTO DE AVALIACION| U.D
AVALIABLE CADA ESTANDAR
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BLOQUE 3.
ECB3.1.1. Plan de tesoreria persoa| para trinta dias Lista de Control de asistencia ubD5
ECB3.1.2.. Realiza unha folla excell Caderno de Clase
ECB3.1.3 | Grafico dun plan de financiamento nunha folla Exame das Unidade Didacticas.
excell
Actitude ante os traballos de clase.
Valorar a importancia da planificacion financeira
ECB3.2.1 para a toma de decisions uUD6
ECB3.3.1. Importancia do aforro e o control do gasto
ECB3.3.2. Valora as ventaxas e inconvenientes do
endebedamento e o risco na toma de decisions

ECB3.4.1.

Coriece das formulas matematicas da capitalizacion
ECB3.4.2. bancaria.
ECB3.4.3. Cofiece do engano das pref_erentes como UD7

mostra da historia bancaria deste pais.

ECB3.4.4 o ) ] )

Elementos de negociacion cas entidades financeiras.
ECB3.5.1 ) ) S

Relacion das tarxetas bancarias mais utilizadas.
ESTANDAR GRAO MINIMO DE CONSECUACION DE INSTRUMENTO DE AVALIACION u.D
AVALIABLE CADA ESTANDAR
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ECB4.1.1.

ECB4.1.2.

ECB4.1.3.

ECB4.2.1.

ECB4.2.2.

ECB4.2.3

BLOQUE 4
Influencia da inflacién na economia.

Variacion dos tipos de interese e a politica
monetaria.

Representar graficamente as variacions da
inflacion, do tipo de interese e do desemprego

Causas do desemprego

Politicas contra o desemprego.

Tendencias do mercado laboral

Lista de Control de asistencia

Caderno de Clase

Exame das Unidade DidActicas.

Actitude ante os traballos de clase.

uD8
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ESTANDAR GRAO MINIMO DE CONSECUCION DE INSTRUMENTO DE AVALIACION u.D
AVALIABLE CADA ESTANDAR
BLOQUE 5

ECB5.1.1. Cofecemento dos impostos e das taxas como Lista de Control de asistencia ubD9

ingresos do Estado e a sUa distribucion para os

servizos publicos Caderno de Clase
ECB5.1.2. Gastos e ingresos nos orzamentos publicos. Exame das Unidade Didacticas. uD10
ECB5.1.3. |Analise da recadacion de impostos nos diferentes | Actitude ante os traballos de clase.
momentos do ciclo econémico

Elaboracion dun orzamento publico municipal

ECB5.1.4 por capitulos
A importancia do cumprimento da lei
orzamentaria na elaboracion dos orzamentos
para evitar os desequilibrios.

ECB5.2.1.

A desigualdade como obxectivo a correxir polo

Estado a través dos orzamentos publicos
ECB53.1 | Analizar graficamente a participacion da Xunta
nos ingresos do estado.

Analiza a distribucidén da riqueza nacional por
ECB5.3.2 territorios
ECB5.3.3
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ESTANDARES | GRAO MINIMO DE CONSECUCION | INSTRUMENTOS DE AVALIACION u.D.
AVLALIABLES DE CADA ESTANDAR
BLOQUE 6.
ECBO.LL Importancia da interconexion na Lista de Control de asistencia ubil
economia
Caderno de Clase
ECB6.12. Entende a escaseza de recursos e a
ventaxa relativa como xustificaciéon do Exame das Unidade DidActicas.
intercambio comercial.
Actitude ante os traballos de clase.
ECB6.1.3.. Os tratados de libre comercio
uD12
ECB6.14. Evolucién da renda media espafiola
dende a entrada na UE.
Analiza a evolucién da agricultura no
ECB6.1.5.

proceso de internacionalizacion a través
das variables dos prezos e do comercio.

21




ECONOMIA. PROGRAMACION CURRICULAR 42 ESO.192 BACHARELATO.22 BACHARELATO

4) Concrecidons metodoldxicas que require a materia

METODOLOXIA.-

A asignatura de economia € unha materia nova e descofiecida para os alumnos. A diferencia de
outras asignaturas da Educacion Secundaria Obrigatoria, a economia non precisa cofiecementos
previos mais ala dos instrumentais das linguas e as matematicas.

E un feito a curiosidade dos alumnos cando valoran a posibilidade de matricularse en economia. A
pregunta que todos fan é: ¢en que consiste esta asignatura?

Pois ben, esta pregunta corrobora a necesidade dunha metodoloxia moi persoalizada para que o
alumno poida identificarse axifia cos obxetivos e os contidos da programacion sin provocar
ningun rechazo os conceptos econdmicos.

Partirase da competencia inicial do alumno e indentificarase canto antes, por parte do profesor,
a diversidade que poida haber entre os alumnos, respecto dos ritmos e capacidades de traballo
de cada un deles.

A programacion elaborase co obxetivo de que as clases sexan moi participativas para o cal as
explicacidns de todas as unidades didacticas teran que apoiarse en feitos de actualidade que a os
alumnos lles resulte cofecidos, ben a traves da prensa ou de conversas cos seus pais.

Cada UD terd unha serie de elementos a valorar para avaliar o grao de adquisicion de
competencias por parte do alumno.

A metodoloxia de avaliacion farase sobre os seguintes elementos:

A realizacion de tarefas (TI) e resolucién de problemas asi como a sta exposicion oral
(PO).Outros instrumento de valoracion son: a capacidade de analise de documentos (RU), a
elaboracion de gréficos e taboas de datos (RU), ademais dos comentarios dos textos das noticias
de prensa (RU) e a resolucién de problemas e das cuestions das unidades didacticas (TI). Un
elemento a valorar sera a calidade na presentacion dos traballos de clase.

Estas tarefas quedaran reflexadas no caderno de clase (CC) de cada alumno e a puntuacion sera
ata 2 puntos. A puntuacion sera: 0 puntos se non se entregan os traballos; 1 punto se o traballo
se entrega pero carece de calidade na execucion e presentacion; 2 puntos se o traballo preséntase
correctamente, tanto en presentacion, explicacions e desenvolvemento dos calculos matematicos
precisos.

No presente curso todos os traballos dos alumnos e as comunicacions entre profesor e alumnos
faranse PREFERENTEMENTE a través da aula virtual.

Na aula virtual quedaran recollidos todas actividades realizadas polos alumnos asi como a sta
cualificacion.

A memorizacion comprensiva é un requisito basico para superar a asignatura. Os exames (PE)
son s instrumentos para a avaliacion dos estdndares de aprendizaxe.

O numero de exames en cada avaliacién queda a criterio de cada profesor pero sempre serd mais
dun exame. Cada exame compredera as UD que estime o profesor en funcién dos contidos
relacionales.

Cada exame puntuarase sobre 8.

O proceso de acreditacion de cofiecementos que seguira esta programacion é o seguinte:

1) Cada unidade didactica ten un numero de sesions establecidas no apartado de
temporalizacion. Durante esas sesions o profesor explica os contidos das UD que vai
alternando con cuestions e actividades recollidas no libro de texto. O remate das sesions
das UD os alumnos fixan en grupo a data da P.E. e traballan sobre os exercicios da
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Unidade a través da Aula Virtual. Estes traballos deben ser correxidos e devoltos ao
alumno a través da aula virtual, sempre antes da proba escrita da unidade
correspondente. A valoracion que o profesor faga dos exames realizados e dos traballos
aportados polos alumnos serd a nota proposta na sesion de avaliacion.

TABOA DE VALORACION POR CADA UNIDADE DIDACTICA.-

Elementos avaliables Ponderacion Cali,ficaci
on
1.- PROBAESCRITA (PE). 8
2.- TAREFAS DE CLASE. (TI): 2
a) EXERCICIOS DAUD (TI) 1,5
b) CALIDADE NA PRESENTACION DE TRABALLOS (CC) 0,5

4.1.) Materiais e recursos didacticos que se vaian utilizar.-

Os materiais e recursos utilizados para impartir a asignatura de economia en 4° da ESO sera o
libro de texto do alumno, a aula virtual AV, e artigos dos xornais que se presentaran nas clases
ou a traves da aula virtual, segun a unidade didactica que se este explicando en cada momento.
Dentro da actividade de fomento da lectura inclese nesta programacion o traballo sobre o
significado da globalizacion na economia e a sta incidencia no consumo. Este traballo farase a

través da lectura do libro de José Luis Sampedro titulado “el mercado y la globalizacion”

Dentro da U.D. de costes os alumnos traballaran una folla de calculo na aula de informatica do
centro, facendo célculos e representando as graficas das lifias de costes.

5) Criterios sobre a avaliacion, a cualificacion e a promocion do
alumnado

A avaliacion do curso de 4° da ESO farase polo sistema de avaliacion continua, con tres sesions
de avaliacion dacordo co calendario elaborado pola direccién do centro.

As sesidns serdn nas seguintes datas:
Avaliacion Inicial: do 3 ao 5 de Octbr.
12 Avaliacién : 15, 19, e 21 DE DECEMBRO
2% Avaliacion : 20, 22, 23 DE MARZO
32 Avaliacion : 16, 17 e 21 de Xufio
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En cada sesion avaliarase os resultados acadados o longo do trimestre e sera o resultado

das probas escrita (P.E.) (8 ptos); das actividades do libro de texto resoltas a traves da
Aula Virtual (AV) (2 ptos). Estas probas evalUanse a través dos instrumentos de
avaliacion que fixan un limite no apartado de Grao minimo de consecucién de cada
estandar avaliable. Este Grao Minimo acredita o aprobado da materia e xustifica que o
alumno alcanza o contido minimo avaliable das unidades didacticas da programacion

académica.

a) Proba Escrita (P.E.) por Unidade Didactica. Cada P.E. constara de 5 preguntas que

sumaran 8 puntos. O alumno tera que conseguir un minimo de 3 ptos por cada proba
escrita. O alumno que non acade un 3 na P.E. fara unha recuperacion da UD baixo o

criterio do profesor .

b) O alumno sumara ata 2 puntos das tarefas de clase recollidas na Aula Virtual que seran
o0 resultado da valoracion sobre as tarefas e a calidade da presentacion dos traballos. As

actividades na Aula Virtual aportaran un méximo de 2 puntos a nota da avaliacion.

Todas as tarefas deberanse presentar a través da AV en formato PDF para facilitar a sua

correccion.

6) Indicadores do logro para avaliar o proceso de ensino.-

INDICADORES DO LOGRO DO PROCESO DE ENSINO

1

O nivel de dificultade foi adecuado as caracteristicas do alumnado

Conseguiuse motivar para lograr a actividade intelectual do alumnado

Conseguiuse a participacion activa de todo o alumnado

Adoptaronse as medidas curriculares adecuadas para atender os casos de TDAH

Adoptaronse as medidas organizativas adecuadas para atender os casos de TDAH

Atendeuse adecuadamente a diversidade do alumnado

Usaronse distintos instrumentos de avaliacion

Dése un peso real a observacion do traballo na aula

Valorouse adecuadte o traballo colaborativo do alumnado dentro do grupo

INDICADORES DO LOGRO DA PRACTICA DOCENTE

Como norma xeral, fanse explicacions xerais para todo o alumnado

Ofrécense a cada alummno/a as explicacions inidividualizadas que precisa

Elabdranse actividades atendendo a diversidade

Elabdranse probas de avaliacion adaptadas as necesidades do alumnado

Utilizanse distintas estratexias metodoldxicas en funcién dos temas a tratar

24




ECONOMIA. PROGRAMACION CURRICULAR 42 ESO.192 BACHARELATO.22 BACHARELATO

Combinase o traballo individual co traballo en equipo

Poténciase estratexias de animacion a lectura

Incorpéranse as TIC aos procesos de ensino-aprendizaxe

Ofrécense ao alumnado de forma rapida os resultados das probas/traballos

Analizanse cos alumnos os aspectos mais significativos da correccion das
probas, traballos

Désalle ao alumnado a posibilidade de visualizar e comentar 0s seus acertos e
erros

Avaliase a eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacion

7) Organizacion de actividades de seguimento de materias pendentes.

En 4° ESO non hai alumnos con Economia pendente

7.1.) Deseiio de avaliacion inicial.-

Para a materia de economia de 4° da ESO, dado que é¢ unha materia nova para o alumno, ao
que se lle supon unha base cero, abondaria con avaliar o grao de cofiecemento e manexo de
célculo aritmético, elaboracion e comprension de gréaficas e manexo de follas de calculo. O

resultado desta avaliacion vai determinar o nivel inicial das explicacidéns do profesor e 0s
contidos minimos da programacion para a primeira avaliacion.

7.2.) Medidas individuais ou colectivas que se poidan adoptar como
consecuencia dos seus resultados.-

Dacordo co apartado anterior, en funcion dos resultados acadados nas probas de calculo, procederase
a un apoio individual antes da explicacién das UD que o precisen.

7.3.) Medidas de atencion a diversidade.

MEDIDAS ORDINARIAS

ORGANIZATIVAS CURRICULARES
Adecuacion para algn alumno/a ou grupo da 1) Adaptacion metodoldxica para algin alumno como
estrutura organizativa do centro, ou da aula. traballo colaborativo en grupo heteroxeneo,
a) tempos diferenciados, horarios especificos aprendizaxe por proxectos.
b) espazos diferenciados 2) adaptacion dos tempos e instrumentos de avaliacion
c) materiais e recursos didacticos diferenciados para algun alumno
desdobramento de grupos 3) programa de reforzo para o alumno
reforzo educativo 4) programa especifico repetidor da materia.
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8) Elementos transversais.-
Os elementos transversais a ter en conta na asignatura de economia son 0s seguintes:
CL: compresion lectora. Fundamental si partimos da necesidade de manexar a linguaxe da
economia para entender os acontecementos econémicos.
EOE: expresion oral e escrita. Dentro dos estandares de aprendizaxe moi relacionados ca
economia esta a planificacion e o control. Enténdese a necesidade de facer da presentacion dos
traballos un elemento esencial para o seu entendemento por terceiras persoas.
TIC: Tecnoloxia da informacion e da comunicacion.
EMP: Emprendemento.
EC: Educacion civica.

9) Actividades complementarias.-

A materia de economia € nova no curso de 4° da ESO e como tal, resultalles moi novedosa aos
alumnos. Por elo resulta conveniente realizar unha serie de actividade extraescolares que lles
permita visualizar a realidade que se lles presenta na aula.
Estas actividades programanse a proposta do profesor/a da materia ou do departamento en
funcion da evolucion da marcha do curso.
Para o primeiro trimestre proponse daas actividades:

1) Charla coloquio sobre a finanzacion do Estado do Benestar. Os impostos.

2) O papel dos sindicatos nos dereitos dos traballadores.

3) A Constitucion Espafiola: Como se regula a convivencia participativa dun pais.

10) Mecanismos de revision e modificacion da programacion didactica.

Despois de cada avaliacion farase unha reunién de departamento entre os profesores
responsables da materia para avaliar a aplicacion da programacion:

a) Contido impartido de acordo co calendario establecido na programacion.
b) Estandares de aprendizaxe aplicados e minimos conseguidos.
¢) Instrumentos de avaliacion utilizados.

d) Resposta da enquisa establecida no apartado “Indicadores do logro para avaliar o
proceso de ensino”

A efectos dunha correcta avaliacion da programacion, o xefe de departamento redactara un
informe de recomendacion para as modificacions oportunas na programacion gque corrixan
as desviacions detectadas.

11) Programacion para alumnos con tdah.
Estratexias expositivas. A memoria de traballo do alumnado con TDAH pode presentar
algunhas dificultades: capacidade limitada, pola cantidade de informacion que pode reter

simultaneamente, e escasa duracion temporal na que se pode manter. Para compensar esta
carencia, a hora de explicar, o profesorado debe ter en conta as seguintes estratexias:
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Antes de empezar, ha de asegurarse de que atende.

Manter o contacto visual e permanecer cerca.

Focalizar a atencion nos conceptos “clave”.

Utilizar estimulos visuais e modificar o ritmo da exposicion, coas debidas pausas. Presentar a
idea principal explicitamente ao principio da explicacion.

Implicala ou implicalo, promovendo a sUa participacion con preguntas sinxelas. Proporcionarlle
un sistema de titoria dun compafieiro ou dunha compafieira que lle axude a revisar 0s puntos
fundamentais da explicacion.

Situar ao alumno cerca do profesor, na primeira fila da aula.

Exames ou probas escritas. Para mellorar o éxito das probas escritas € necesario:

Utilizar diferentes formas e instrumentos de avaliacion.

Que os exames escritos sexan curtos e con preguntas breves, cerradas, claras e con
vocabulario sinxelo.

Complementar os exames escritos de forma oral, cando se observa que estan incompletos.
Alternar a forma de presentacion das cuestions que ten que responder o alumnado (de forma
oral, escrita ou coas novas tecnoloxias).

Deixar mais tempo para 0s exames ou probas escritas, incluso dividilas en duas sesions, e ser
flexibles na sua duracion.
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CAPITULO I

ECONOMIA DE LA EMPRESA 2°

1.- INTRODUCCION.

Economia da Empresa trata de explicar a realidade empresarial, como unha rama da economia especializada
nun determinado suxeito econdmico: a empresa. Tratase dunha ciencia que, por unha banda, procura a
explicacion do fendmeno econdmico da empresa e, por outra, a actuacion sobre ela para alcanzar certos fins. A
tendencia actual dirixese a tratar de converter esta disciplina nun corpo de cofiecementos interdisciplinarios
gue traten calquera problema que se formule na empresa.

Nesta materia traballaranse cuestiéns como a razén da existencia das empresas, as slias caracteristicas, os tipos
de organizacion e de funcionamento, e os factores que inflien na toma de decisions.

A materia, que emprega un enfoque de presentacién baseado na analise de distintas areas e funcions da
empresa, estrutrase nos bloques seguintes: "A empresa"”, no que se describen os seus elementos, as suas
funcidns e os seus obxectivos; "Desenvolvemento da empresa”, onde se fai unha analise das decisions de
dimension e localizacion, e das estratexias de crecemento; "Organizacion e direccion da empresa”, no que se
explica a planificacion, a organizacion e a xestion dos recursos da empresa; "A funcion produtiva", para
analizar os procesos produtivos e a estructura de ingresos e custos derivada deles; "A funcion comercial da
empresa”, que repasa as principais decisions da empresa na comercializacion dos seus produtos e/ou servizos;
"A informacion na empresa”, para comprender a importancia de contar con datos e informacion relevante e
precisa na toma de decisions e no cumprimento das obrigas fiscais; e finalmente "A funcidn financeira", onde
se trata de analizar os aspectos salientables das decision de investimento e financiamento na empresa.

A empresa ten un significado social (crea emprego), canaliza a renda e, conseguintemente, constitdie un
elemento de redistribucion da renda nacional. O desenvolvemento da actividade empresarial e a accion do/da
empresario/a deben estar guiados pola responsabilidade social e 0 comportamento ético, mais ala da procura
duns resultados.

A materia ha permitir o fomento dunha cultura e dun xeito de pensar empresarial, onde se exerciten e medren
a creatividade e o espirito de innovacion, e se incentive a elaboracion de reflexions persoais e a toma de
decisions fundamentadas, asi como a concepcién do erro como fonte de progreso e aprendizaxe. Tamén ha
contribuir ao desenvolvemento da competencia matematica e das competencias basicas en ciencia e
tecnoloxia, de comunicacion linguistica e dixital, da capacidade de aprender a aprender, e do sentido da
iniciativa e o espirito emprendedor.

2) OBXECTIVOS DO BACHARELATO:
O bacharelato contribuir4 a desenvolver no alumnado as capacidades que lle permitan:

a) Exercer a cidadania democréatica, desde unha perspectiva global, e adquirir unha conciencia civica
responsable, inspirada polos valores humanos e recofiecidos na Constitucion espafola para a
construcion dunha sociedade xusta e equitativa que favoreza a sustentabilidade.

b) Consolidar unha madureza persoal e social que lle permita actuar de forma responsable e
autobnoma e desenvolver o seu espirito critico. Ser quen de prever e resolver pacificamente os
conflitos persoais, familiares e sociais.
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c) Fomentar a igualdade efectiva de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres, analizar e
valorar criticamente as desigualdades e discriminacions existentes e, en particular, a violencia contra
a muller, e impulsar a igualdade real e a non discriminacién das

persoas por calquera condicién ou circunstancia persoal ou social, con atencion especial as persoas
con discapacidade

d) Afianzar os habitos de lectura, estudo e disciplina, como condiciéns necesarias para o eficaz
aproveitamento da aprendizaxe e como medio de desenvolvemento persoal.

e) Dominar, tanto na sua expresion oral como na escrita, a lingua galega e a lingua castela.
f) Expresarse con fluidez e correccion nunha ou mais linguas estranxeiras.
g) Utilizar con solvencia e responsabilidade as tecnoloxias da informacion e da comunicacion.

h) Cofiecer e valorar criticamente as realidades do mundo contemporaneo, os seus antecedentes
historicos e os principais factores da sua evolucion. Participar de xeito solidario no desenvolvemento
e na mellora do seu contorno social.

i) Acceder aos cofiecementos cientificos e tecnoloxicos fundamentais, e dominar as habilidades
basicas propias da modalidade elixida.

[) Comprender os elementos e os procedementos fundamentais da investigacion e dos métodos
cientificos. Cofiecer e valorar de forma critica a contribucion da ciencia e da tecnoloxia ao cambio
das condicions de vida, asi como afianzar a sensibilidade e o respecto cara ao medio ambiente e a
ordenacién sustentable do territorio, con especial referencia ao territorio galego.

m) Afianzar o espirito emprendedor con actitudes de creatividade, flexibilidade, iniciativa, traballo en
equipo, confianza nun mesmo e sentido critico.

n) Desenvolver a sensibilidade artistica e literaria, asi como o criterio estético, como fontes de
formacién e enriqguecemento cultural.

fi) Utilizar a educacion fisica e o deporte para favorecer o desenvolvemento persoal e social, e
impulsar condutas e habitos saudables.

0) Afianzar actitudes de respecto e prevencion no ambito da seguridade viaria.

p) Valorar, respectar e afianzar o patrimonio material e inmaterial da sociedade, e contribuir a sta
conservacion e mellora no contexto dun mundo globalizado.

3) Obxectivos particulares da asinatura:

Obx.EOE.1. Analizar as caracteristicas mais relevantes dos distintos tipos de empresas e identificar os seus compofientes,
funciéns, obxectivos, organizacion e as interpelacions que existen entre elas.

Obx.EOE.2. Apreciar el papel de las empresas en la satisfaccion de necesidades de los consumidores y en el aumento de
la calidade de vida y benestar, asi como elaborar xuizos ou criterios persoais sobre as suas disfunciéns. Recofiecer a
empresa como motor do benestar colectivo, que debe asumir una responsabilidade social baseada en criterios éticos.
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Obx.EOE.3. Valorar la importancia que para las empresas y la sociedade tefien a investigacion, innovacion, as tecnoloxias
da informacion e comunicacion e as redes sociais, asi como a globalizacién econémica en relacién con a competitividade,
o0 crecemento e a localizacién.
Obx.EOE.4. Analizar o funcionamento das organizacions e grupos en relacion con a aparicion e resolucion de conflitos.
Obx.EOE.5. Tomar decisions a partir do anélises de situacions reais ou imaxinarias, entre alternativas que se prantexan
nas distintas areas funcionais da empresa.
Obx.EOE.6. Analizar as distintas politicas de marketing que adoptan as empresas segin os mercados aos que se dirixen,
valorando los limites éticos que ditas politicas deben considerar. Comprender a necesidade de adoptar un marketing social
para que os obxectivos das empresas sexan compatibles cos da sociedade, aumentando o seu benestar

Obx.EOQE.7. Interpretar de modo xeneral estados de contas anuais das empresas, identificando os seus posibles
desequilibrios econdmicos e financeiros e propofier medidas correctoras.
Oxj.EOE.10. Afianzar o espirito emprendedor a través do fomento das cualidades emprendedoras e creativas

4) Concreciéon para cada estandar de aprendizaxe avaliable:
temporalizacion e definicion de unidades didacticas.

4.1.) Relacionar unidades didacticas co curriculo.-

uD. 1. EMPRESA E EMPRESARIO (10 SESIONS) 19 TRIMESTRE: 43
uD. 2. CLASES DE EMPRESAS (10 SESIONS) Sesions.
. 12 Avalic: 1/12/22
uD. 3. ESTARATEXIA E DESENVOLVEMENTO EMPRESARIAL (10 SESIONS)
uD. 4. DIRECCION E ORGANIZACION DA EMPRESA. (10 SESIONS)
UD5 AREA DE RRHH (10 SESIONS) 2° TRIMESTRE: 41
uD. 6 AREA DE PRODUCION (10 SESIONS) sesions
, , 2° Avali: 9/3/23
uD. 7. AREA DE APROVISIONAMENTO (10 SESIONS)
uD. 8 AREA COMERCIAL. O MARKETING. (10 SESIONS)
3° TRIMESTRE: 31
uDog ESTADOS FINANCEIROS DA EMPRESA E FISCALIDADE EMPRESARIAL (7 | 5650
SESIONS) 3 Avaliac 18/5/23
UD.10 ANALISE DOS ESTADOS FINANCEIROS DA EMPRESA (7 SESIONS) Pndte das probas Abau
b1 AFUNCION FINANCEIRA (7 SESIONS)
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4.2.) Concrecion para cada estandar de aprendizaxe avaliable do grao
minimo de consecucion para superar a materia e dos procedementos e
instrumentos da avaliacion

Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectivo Contidos Criterios de avaliacién Estandares de aprendizaxe Competencias
S
Bloque 1. A empresa
= A = B1.1. Aempresa e o/a = B1.1. Describir e = EEB1.1.1. Distingue as formas |= CD
= empresario/a. interpretar os elementos | xuridicas das empresas e = CMCCT
. = B1.2. Elementos, funciéns | daempresa, as clases de | relacionaas coas esixenciasde |, g
. e obxectivos da empresa. empresas e as suas ) capital e coas responsabilidades
. = B1.3. Clases de empresas. fupmons na economia, para cada tipo.
= B1.4. Marco xuridico da asl como as formas fo
o . xuridicas que adoptan, e | ® EEB1.1.2. Identifica e valoraas |= CD
actividade empresarial. relacionar con cada formas xuridicas de empresa » CMCCT
unha as mais apropiadas en cada caso en
responsabilidades legais | funcion das caracteristicas
dos/das propietarios/as e | concretas, aplicando o
xestores/as, e as razoamento sobre clasificacion
esixencias de capital. das empresas.
= EEB1.1.3. Analiza, para un = CAA
determinado caso practico, 0s = CD
criterios de clasificacion de = CMCCT
empresas: segundo a natureza da
actividade que desenvolven, a
stia dimensién, o nivel
tecnoldxico que alcanzan, o tipo
de mercado en que operan, a
formula xuridica que adoptan, e
0 seu caracter publico ou
privado.
= EEB1.1.4. Describe 0s = CCL
elementos da empresa en = CSIEE
relacion coas funcions que
desenvolven e 0s obxectivos que
procuran dentro do sistema.
= A = B1.5. Contorno da = B1.2. Identificar e = EEB1.2.1. Identifica os tipos de |= CD
= d empresa. analizar os trazos empresas e de empresarios/as = CMCCT
= h » B1.6. Responsabilidade principais do contorno gue actlian no seu contorno, asi | » cgc
.i social e ambiental da en que a empresa como a forma de relacionarco | _ CSIEE
empresa. desenvolve a sta Seu contorno mais proximo.
: : = B1.7. Funcionamento e actividade e explicar, a
m creacion de valor. partir deles, as
"p estratexias e as
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectivo Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
s
decisions adoptadas, € | = EEB1.2.2. Analizaarelacion = CD
as posibles implicacions | entre empresa, sociedade e = CSC
sociais e ambientais da | ambiente, e valora os efectos |, cg|EE
stia actividade. positivos e negativos das
actuacions das empresas nas
esferas social e ambiental.
= EEB1.2.3. Analiza a actividade |= CSC
das empresas como elemento = CSIEE
dinamizador de progreso,
estimando a sUa creacion de
valor para a sociedade e par
n
= 3 a cidadania.
Blogue 2. Desenvolvemento da empresa
=D B2.1. Localizacién e B2.1. Identificar e = EEB2.1.1. Describe e analizaos |= CCL
. dimension empresarial. analizar as estratexias factores que determinan a = CMCCT
" B2.2. Estratexias de de crecemento e as localizacion e a dimension
. crecemento interno e decisiéns tomadas polas | dunha empresa, e valora a
externo. empresas, tendo en transcendencia futura para a
B2.3. Pequenas e consider,ac_ién ?js empresa desas decisions.
; . caracteristicas do marco
(Tsfgtir:(alzseg;p;ses?sado global en que acttan. = EEB2.1.2. Valora o crecemento = CD
. da empresa como estratexia = CMCCT
B2.4. Importanc_la das competitiva e relaciona as = CSIEE
pequenas e medianas economias de escala coa
empresas (PME) na dimension 6ptima da empresa.
economia.
B2.5. = EEB2.1.3. Identifica e explicaas |= CCL
Internacionalizacion, estratexias de especializaciébne |« CMCCT
competencia global e diversificacion. = CSIEE
tecnoloxia.
B2.6. Empresa = EEB2.1.4. Analiza as estratexias | = CAA
multinacional: aspectos de crecemento interno e externo | = CD
positivos e negativos do a partir de supostos concretos. | . cpmcCT
seu funcionamento.
= EEB2.1.5. Examina o papel das |= CSC
pequenas e das medianas = CSIEE
empresas no noso pais, e valora
as suas estratexias e as stas
formas de actuar, asi como as
slias vantaxes e 0S seus
inconvenientes.
= EEB2.1.6. Describe as = CCL
caracteristicas e as estratexias de | = CSC
desenvolvemento da empresa = CMCCT

multinacional, e valora a
importancia da responsabilidade
social e ambiental.
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectivo Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
S
= EEB2.1.7. Estuda o impactoda |= CD
incorporacion da innovacione |« CMCCT
das novas tecnoloxias na = CSC
estratexia da empresa, e
relaciénao coa capacidade para
competir de xeito global.
Blogue 3. Organizacion e direccion da empresa
=D = B3.1. Division técnica do |= B3.1. Explicar a = EEB3.1.1. Reflexiona sobrea |= CMCCT
. traballo e necesidade de planificacion, a division técnica do traballo nun | = CSC
" organizacion no mercado organizacion e a xestion | contexto global de
. actual. dos recursos dunha interdependencia econémica
= B3.2. Funciéns basicas da | empresa, valorando as para valorar as stas
"p direccion. posibles modificaciéns consecuencias sociais.
= B3.3. Planificacién e toma | Para realizar en funcion .
de decisions estratéxicas. ggszrr?\?c:ﬁeeg ggae - (I)Erzgr?i.zlé%i.vgegcgsl,?ifoa de;strutura : glc\:/ILCCT
. E)g;_rﬁéloggi]ﬁ?;;c;ga actividfide e dos Qireccién.,,as canles de . |=CSIEE
" .. obxectivos formulados. informacion e de comunicacion,
empresa. desefio e analise 0 grao de participacion na toma
da st estrutura. de decisions e a organizacion
= B3.5. Axestion dos informal da empresa.
recursos humanos e a sta
incidencia na motivacion. = EEB3.1.3. Identifica a funcion |= CD
= B3.6. Os conflitos de de cada &rea de actividade da = CMCCT
intereses e as stias vias de empresa (aprovisionamento, = CSIEE
negociacion. producion e comercializacion,
investimento e financiamento,
recursos humanos e
administrativa), asi como as
stias interrelacions.
= EEB3.1.4. Investiga sobre a = CAA
organizacion nas empresas do | = CD
seu dmbito mais préximo e = CSC
identifica vantaxes e
inconvenientes, detecta " CSIEE
problemas para solucionar, e
describe propostas de mellora.
= EEB3.1.5. Aplica os seus = CAA
cofiecementos a unha = CMCCT
organizacion concreta, para = CSIEE

detectar problemas e propor
melloras.
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectivo Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
S
= EEB3.1.6. Valora a importancia |= CAA
dos recursos humanos nunha = CSC
empresa e analiza diferentes = CSIEE
maneiras de abordar a sta
xestién e a sta relacion coa
motivacion e a produtividade.
Bloque 4. A funcién produtiva
= A = B4.1. Producion e proceso | = B4.1. Analizar procesos |= EEB4.1.1. Realiza calculosda |= CD
. produtivo. produtivos desde a produtividade de distintos = CMCCT
. = B4.2. Funcién de perspectiva da factores e interpreta 0s
. m producién. Produtividade eficienciae a resultados obtidos, cofiecendo
e eficiencia produtividade, e medios e alternativas de mellora
= B4.3. Investigacion recofiecer a importancia | da produtividade nunha
desenvolvemento e da 1+D+i empresa.
innovacion (1+D+i) como .
elementos clave para o ] EEBffll.Z.Anallzaeva}lqraa = CMCCT
cambio tecnoléxico e a reIaC|on_ entre a produtividade e |= CSC
mellora da os salarios dos/das
competitividade traballadores/as.
empresarial. = EEB4.1.3. Reflexiona sobre a = CAA
importancia para a sociedadee |« CMCCT
para a empresa da investigacion |, csC
e da innovacién tecnoloxica en
relacion coa competitividade e o
crecemento.
= = B4.4. Custos: = B4.2. Determinar a = EEB4.2.1. Distingue os ingresos |= CD
.| clasificacion e calculo dos |  estrutura de ingresos e e 0s custos dunha empresa, = CMCCT
= m custos na empresa. custos dunha empresa, calcula o seu beneficio ou a sta
= B4.5. Calculo e calculando o seu perda xerados ao longo do
interpretacion do limiar de | beneficio e o seu limiar exercicio econémico, aplicando
rendibilidade da empresa. de rendibilidade, a partir| razoamentos matematicos, e
dun suposto formulado. interpreta os resultados.
= EEB4.2.2. Identifica e calculaos |= CD
tipos de custos, ingresos e = CMCCT
beneficios dunha empresa, e
represéntaos graficamente.
= EEB4.2.3. Calcula o limiarde |= CD
vendas (de rendibilidade) = CMCCT
necesario para a supervivencia
da empresa.
= EEB4.2.4. Analiza os métodos |= CMCCT
custo beneficio e custo eficacia |= CSIEE
como instrumentos de medida e
avaliacion que axudan & toma de
decisions.
= = B4.6. Os inventarios da = B4.3. Describir 0s = EEB4.3.1. Identifica os custos |= CD
. empresa e 0S Seus custos. conceptos fundamentais | que xera o almacén e resolve = CMCCT
am Modelos de xestion de do ciclo de inventario e casos practicos sobre o ciclo de

inventarios.

manexar os modelos de

inventario.
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectivo Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
S
xestion. = EEB4.3.2. Valora as existencias (= CD
en almacén mediante diferentes |« CMCCT
métodos.
= EEB4.3.3. Valora a relacion = CMCCT
entre o control de inventariose a | = CSIEE
produtividade e a eficiencia
nunha empresa.
Blogue 5. A funcion comercial da empresa
=D B5.1. Departamento = B5.1. Analizar as = EEB5.1.1. Caracteriza un = CSIEE
= h comercial da empresa caracteristicas do mercado en funcion de
mj B5.2. Concepto e clases mercado e explicar, de diferentes variables como, por
. de mercado. acordo con elas, as exemplo, o nimero de
B5.3. Técnicas de politicas de marketing competidores e o produto
"m investigacion de aplicadas por unha vendido.
mercados. empresa ante diferentes —
situacions e obxectivos. |® EEB5.1.2. Identifica e adaptaa |= CAA
Sg’/:a S:gﬁ%ritggf:? cada caso concreto as estratexias | s CD
segmentacion de e os enfoques de marketing. » CMCCT
mercados_. = EEB5.1.3. Interpreta e valora = CD
rig}?(-e;ﬁgaralie; :0 estratexias de mérketing, = CMCCT
elaboracion de estratexias. incorporando nesa valoracion | csc
] consideracions de caracter ético,
maérketing e ética
empresarial. = EEBS5.1.4. Comprende e explica |= CCL
B5.7. Tecnoloxias da as fases e as etapas da = CMCCT
informacion e das investigacién de mercados.
comunicacions e
mérketing. = EEBS5.1.5. Aplica criterios e = CD
estratexias de segmentacion de |« CMCCT
mercados en casos practicos.
= EEB5.1.6. Analiza e valora as = CD
oportunidades de innovacione |« CMCCT
transformacion do méarketing = CSC
que xorden co desenvolvemento
das tecnoloxias da informacion
e da comunicacion.
= EEB5.1.7. Describe a = CCL
organizacion e o funcionamento |« CMCCT
do departamento comercial da
empresa.
= EEBS5.1.8. Determina as = CD
necesidades da clientela en = CMCCT
relacion coas caracteristicas dos | . cgc

produtos ou dos servizos
ofrecidos pola empresa.

Bloque 6. A informacion na empresa
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectivo Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
S
=D B6.1. Obrigas contables | = B6.1. Identificar os = EEBG.1.1. Recofiece os = CMCCT
" g da empresa. datos mais salientables elementos patrimoniais e a = CSIEE
" h B6.2. A composicion do do balance e da contade | funcidn que tefien asignada.
.i patrimonio e a stia perdas e ganancias, -
valoracién. explicar o seu EEB6.1.2. Identifica, valora e = CMCCT
"1 B6.3. Resultados da significado, diagnosticar clas_ifica 0s bens, os dereitos e as
=m empresa. a situacion a partir da obn_gas d_a empresa en masas
B6.4. As contas anuais e a informacion obtida e patrimonials.
RSN propor medidas para a
imaxe fiel. stia mellora. EEBS6.1.3. Interpreta a = CAA
B6.5. Elaboracion do correspondencia entre 0s
balance e da conta de investimentos e o seu
perdas e ganancias. financiamento.
B6.6. Andlise e
interpretacién da EEBG6.1.4. Detecta pOSib|es = CMCCT
informacién contable. desaxustes no equilibrio
patrimonial, na solvencia e no
apalancamento da empresa,
mediante a utilizacion de rateos.
EEB6.1.5. Prop6n medidas = CAA
correctoras axeitadas en caso de | = CSIEE
se detectar desaxustes
patrimoniais ou financeiros.
EEB6.1.6. Recorfiece a = CMCCT
importancia do dominio das = CD
operacidns matematicas e dos
procedementos propios das
ciencias sociais como
ferramentas que facilitan a
solucidn de problemas
empresariais.
EEB6.1.7. Recofiece a = CMCCT
conveniencia do equilibrio = CSIEE
econdmico, patrimonial e
financeiro da empresa.
EEBG6.1.8. Valora a importancia |= CAA
da informacion na toma de = CSIEE
decisions.
EEBG6.1.9. Calcula o resultado |= CD
do exercicio econdémico da = CMCCT
empresa, empregando 0s
criterios de imputacién
aplicables.
EEB61.10. Identifica, interpreta |= CD
e clasifica os elementos do = CMCCT
resultado da empresa. = CSIEE
= A = B6.7. Fiscalidade = B6.2. Recofiecer a EEB6.2.1. Identifica as obrigas |= CMCCT
= C empresarial: principais importancia do fiscais das empresas segundoa |« CSIEE
= g figuras impositivas e cumprimento das slia organizacion e a actividade

elementos clave do sta

obrigas fiscais e

que desenvolvan.
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectivo Contidos Criterios de avaliacion Estandares de aprendizaxe Competencias
S
= h estrutura e do seu explicar os impostos = EEB6.2.2. Describe 0 = CCL
. funcionamento. que afectan as funcionamento bésico dos = CMCCT
. empresas. impostos que recaen sobre as
= m empresas e destaca as principais
diferenzas entre eles.
= EEB6.2.3. Valoraa achegaque |= CSC
supon para a riqueza nacional a
carga impositiva que soportan as
empresas.
Blogue 7. A funcion financeira
=D = B7.1. Estrutura B7.1. Valorar proxectos |= EEB7.1.1. Cofiece e enumeraos |= CD
" g econémica e financeira da | de investimento, métodos estaticos (prazo de = CSIEE
. empresa. xustificar, razoadamente | recuperacion) e dindmicos = CMCCT
. » B7.2. Concepto e clases a selecc_lon da}_ (criterio do_valor actual neto)
de investimento. alternativa mais para seleccionar e valorar
"m = B7.3. Valoracién e vantaxosa, diferenciar investimentos.
i as posibles fontes de
iSrel:/ee(;(tIilr(])’]rLr(]jteo.pl’OXGCtos de financigmento nun = EEB?.l.Z. Aplica métodos = CD
« B7.4. Fontes de determinado suposto e estaticos (prazode = CMCCT
financiamento interno e razoar a eleccion mais recuperacion) e dinamicos
axeitada. (valor actual neto), nun suposto
externo da empresa. concreto de seleccion de
Novas formas de alternativas de investimento
financiamento. para unha empresa.
= B7.5. Ciclos da empresa.
= B7.6. Periodo medio de = FEB7.1.3. Explica as = CCL
maduracion. posibilidades de financiamento |« CMCCT
das empresas diferenciando o
externo e o interno, a curto e a
longo prazo, asi como o custo
de cada un e as implicaciéns na
marcha da empresa.
= EEB7.1.4. Analiza, nun suposto |= CAA
concreto de financiamento = CD
externo, as opcions posibles, os |, CMCCT
Seus custos e as variantes de
amortizacion.
= EEB7.1.5. Analiza e avalia, a = CAA
partir dunha necesidade = CMCCT
concreta, as posibilidades que |, ~gEE
tefien as empresas de recorrer ao
mercado financeiro.
= EEB7.1.6. Valora as fontes = CMCCT
externas e internas de = CSIEE

financiamento da empresa.
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Economia da Empresa. 2° de bacharelato

Obxectivo
S

Contidos

Criterios de avaliacion

Estandares de aprendizaxe

Competencias

EEB7.1.7. Analiza e expresa as
opcidns financeiras que mellor
se adaptan a un caso concreto de
necesidade financeira.

= CAA
= CMCCT

EEB7.1.8. Aplica os = CD
cofiecementos tecnoldxicos & = CMCCT
andlise e & resolucion de

supostos.

EEB7.1.9. Identifica e describe |= CCL

os ciclos da actividade da = CMCCT
empresa e as sUas fases. = CSIEE
EEB7.1.10. Calcula, para un = CMCCT
determinado suposto practico, |= CAA

0s periodos de maduracionda |4 cp

empresa, e distingue as stas
fases.
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INSTRUMENTOS DE AVALIACION.-
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GRAO MINIMO DE CONSECUCION DE CADA ESTANDAR E OS

ESTANDARES | GRAO MINIMO DE CONSECUCION DE CADA | INSTRUMENTOS DE AVALIACION | U.D.
ESTANDAR
EEB1.1.1. Clasificacion dos tipos de empresa segun a forma 1.- Lista de clase. Control de asistencia 2
xuridica. 2.- Exercicios da UD a traves da AV
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB1.1.2. Clasificacion dos tipos de empresa segun a forma | 1.- Lista de clase. Control de asistencia 2
xuridica 2.- Aula Virtual. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB1.1.3. Clasificacion dos tipos de empresa segun a forma | 1.- Lista de clase. Control de asistencia 2
xuridica 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB1.1.4. Clasificacion dos elementos dunha empresa e a sia | 1.- Lista de clase. Control de asistencia 1
funcion 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB1.2.1. Tipos de empresa na economia espafiola 1.- Lista de clase. Control de asistencia 2
2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB1.2.2. Entende o concepto de Responsabilidade Social 1.- Lista de clase. Control de asistencia 2
2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB1.2.3. Cofiece a importancia do papel da empresa no 1.- Lista de clase. Control de asistencia 2
emprego local 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB2.1.1. Cofiece os criterios para a localizacién e dimension | 1.- Lista de clase. Control de asistencia 3

da empresa

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD
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EEB2.1.2 Cofiece 0s conceptos de estratexia competitiva e 1.- Lista de clase. Control de asistencia
gér(':na«igsmn Optima. Relacionadas con a economia de 5 - Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB2.1.3 Relaciona as estratexias para o crecemento da 1.- Lista de clase. Control de asistencia
empresa 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB2.1.4. Presenta un caso de crecemento interno e externo | 1.- Lista de clase. Control de asistencia
2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB2.1.5. Cofiece a importancia das pymes no texido 1.- Lista de clase. Control de asistencia
industrial 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB2.1.6. Cofiece as caracteristicas da empresa multinacional |1.- Lista de clase. Control de asistencia
2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB2.1.7. Cofiece da importancia da tecnoloxia no 1.- Lista de clase. Control de asistencia
crecemento da empresa 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB3.1.1. Cofiece e define a funcion de organizacién dunha | 1.- Lista de clase. Control de asistencia

empresa.

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD
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Estandare | GRAO MINIMO DE CONSECUCION DE CADA INSTRUMENTOS DE AVALIACION U.D.
S ESTANDAR
EEB3.1.2. | Cofiece as distintas estructuras de organizacion dunha | 1.- Lista de clase. Control de asistencia 4
empresa 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB3.1.3. | Distingue as distintas areas de actividade dunha 1.- Lista de clase. Control de asistencia 4
empresa 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB3.1.4. |Elabora a estrutura organizativa dunha empresa do 1.- Lista de clase. Control de asistencia 4
entrono 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB3.1.5. | Destaca as caracteristicas da estrutura organizativa 1.- Lista de clase. Control de asistencia 4
dunha empresa do entorno. 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB3.1.6. | Cofiece a importancia do departamento de RRHH 1.- Lista de clase. Control de asistencia 5
2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB4.1.1. | Cofiece o concepto de productividade dos factores de | 1.- Lista de clase. Control de asistencia 6
produccion 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEB4.1.2. | Analiza a través dunha gréfica a relacion entre 1.- Lista de clase. Control de asistencia 6
productividade e salarios 2.- Caderno de clase. Exercicios da UD
3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
EEBA4.1.3. | Valora a importancia da innovacién tecnoldxica na 1.- Lista de clase. Control de asistencia 6

competitividade da empresa

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

4.- Examen da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
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EEB4.2.1.

EEB4.2.2.

Cofiece a estructura de costes dunha empresa

Diferencia os distintos tipos de coste dunha empresa

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

4.- Examen da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

3.- Lista de clase. Control de participacion.

EEB4.2.3.

Cofiece o calculo do limiar de rendabilidade e o seu
sifiificado.

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

4.- Examen da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

EEB4.2.4.

EEB4.3.1.

Cofiece os métodos de calculo de costes para a toma
de decisién

Cofiece 0s gastos de xestion de inventarios

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

4.- Examen da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

3.- Lista de clase. Control de participacion.

EEB4.3.2.

Cofiece os criterios de valoracion das existencias en
almacén

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

4.- Examen da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

EEB4.3.3.

Clasificacion e calculo dos costes das existencias

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

4.- Examen da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
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ESTANDARES

EEB5.1.1.

GRAO DE CONECEMENTO DE CADA
ESTANDAR

Cofiece os tipos de mercado en funcidn das stas
variables

INSTRUMENTOS DE AVALIACION

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD

u.D.

EEB5.1.2.

EEB5.1.3.

Cofiece os elementos do marketing mix

Valora a ética nas campafias publicitarias das
empresas

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD

EEB5.1.4.

EEB5.1.5.

Cofiece as etapas da investigacion de mercados

Cofiece 0 concepto de segmentacion de mercados

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD

EEB5.1.6.

Ventaxas das TIC no marketing

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD

EEB5.1.7.

Compofientes e funcidns do departamento de
marketing

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD

EEB5.1.8.

Cofiece a necesidade dun enfoque de mercado no
plan de marketing

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.
4.- Examen da UD
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EEB6.1.1.

Cofiece os elementos patrimonias dunha empresa

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

EEB6.1.2.

EEB6.1.3.

EEB6.1.4.

EEB.1.5.

Diferencia os conceptos de bens, dereitos e obrigacions

Coiiece a relacion entre inversion e financiamento

Cofiece a utilidade dos ratios no analise das empresas

Identifica erros nas proporcionalidades patrimoniais e
propon soluciéns.

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

10

10

10

EEB6.1.6.

Valora as operacions matematicas como instrumentos
de control da empresa

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

10

EEB.6.1.7

Cofiece o equilibrio patrimonial, financeiro e econémico

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacién.

4.- Examen da UD

10

EEB6.1.8.

Valora a importancia da contabilidade na toma de
decision

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacién.

4.- Examen da UD

10

EEB6.1.9.

Ordena a conta do PyG con criterios econémicos

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacién.

4.- Examen da UD

10
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EEB6.1.10.

Analise da conta de resultados para o calculo econdémico
e financeiro
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1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

EEB6.2.1.

+EEB6.2.2.

EEB6.2.3

EEB7.1.1.

Cofiece as obrigas fiscais da empresa

Cofiece os elementos dun imposto

Cofiece a contribuciin dos impostos das empresas o
PIB

Entende o concepto de valoracién e equivalencia de
capitales no tempo

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

11

EEB7.1.2.

Aplica os métodos de valoracion de inversions en
diferentes casos

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

11

EEB7.1.3.

Cofiece as fontes de financiamento da empresa

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

11

EEB7.1.4.

Cofiece as fontes de financiamento externo da empresa

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacién.

4.- Examen da UD

1

EEB7.1.5.

Cofiece as opcidns que presenta o mercado financeiro

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacién.

4.- Examen da UD

1"
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EEB7.1.6.

Conece as diferencias entre financiamento interno e
externo
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1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

EEB7.1.7.

EEB7.1.8.

EEB7.1.9.

EEB7.1.10.

Demostra cofiecemento sobre os tipos de financiamento

para a empresa

Resolve o céalculo do VAN a través dunha folla excell.

Explica os periodos de explotacion dunha empresa

Cofiece a importancia da valoracion econémica do PMM

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

1.- Lista de clase. Control de asistencia

2.- Caderno de clase. Exercicios da UD

3.- Lista de clase. Control de participacion.

4.- Examen da UD

11

11

11

11
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5) Concrecions metodoloxicas.-

Os alumnos matriculados en Economia da Empresa tefien inicialmente un claro interese polo mundo
da empresa e da economia, € marcan o seu itinerario académico para as licenciaturas de Econdémicas
ou Administracion e Direccién de Empresas, e tamén, ainda que menos, para a licenciatura de Dereito.
Son alumnos que xa manexan unha linguaxe econémica conseguida na asinatura de Economia de 1°
curso.

Polo tanto son alumnos interesados na materia como a sua futura especializacion. E por elo que a
metodoloxia a implementar ten que fixar como obxectivo que os alumnos cofiezan o final do curso o
funcionamento da empresa e os elementos que a conforman. A metodoloxia debe prantexar como
obxectivo que os alumnos valoren a importancia da organizacién dos elementos empresariais, a
definicion da imprescindible estrutura organizativa para conseguir os obxectivos definidos na
planificacion estratéxica da Direccion da Empresa.

O desenvolvemento da programacion o longo das clases debe trasladar aos alumnos polos distintos
departamentos que conforman unha empresa tipo. Farase unha andlise da cada departamento que
explicara o profesor, e na medida do posible, apoiado na sta experiencia profesional e en traballos de
xestion empresarial publicados en prensa especializada.

Un obxectivo basico no proceso educativo é trasladarlle os alumnos unha curiosidade como estimulo
para provocar a motivacion para aprender.

O programa da materia non é amplo, pero si débese traballar cunha cronoloxia que permita cumprir
con todas as Unidades Didécticas en explicacion tedrica e practica. E por elo que non se programan
actividades extraescolares, salvo cuestions de modificacions legais en contratos ou tributacion fiscal
que faria necesario a colaboracién dun experto para que 0s alumnos visualicen ditas normativas.

Respecto da posibilidade da presenza dalgun alumno con diversidade funcional, fariase unha atencion
persoal a través dos controis individuais que garanten os logros dos contidos minimos establecidos
na programacion.

No presente curso, condicionada pola pandemia, e de acordo cas normas de obrigado cumprimento
para a proteccion da salde, todas as clases faranse a través do proxectos de clase.

Os alumnos tefien a abriga de asistir a clase co libro de texto, e o profesor a través do proxector ira
explicando na pantalla os contidos de cada UD.

Todos os exercicios e actividades que propén o libro de texto resolveranse a través da aula virtual AV.
Ditos traballos faranse de acordo as normas para a sUa valoracion, e entregaranse nos prazos fixados
na propia AV.

Os traballos sempre seran enviados para a sla correccion en formato PDF, tal como require a
aplicacion da AV.

6) Materiais e recursos

Utilizacion do libro de texto da editorial Mc. Graw- Hill con ISBN 978-84-486-1867-4
“Economia da Empresa 2°”
Material de prensa con referencia a noticias relacionadas cos contidos das Unidades Didacticas.

Para modificacions lexislativas que afectan aos contidos da programacion contaremos coa
colaboracion de técnicos da Camara de Comercio de Santiago de Compostela.

Para a elaboracion de gréficas e tdboas de célculo dispofiemos das aulas de Informética do Centro.

Utilizacion da Aula Virtual (AV), e utilizacidon do proyector de clase.
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7) Criterios de avaliacién e cualificacion:

A avaliacién dos alumnos de Economia da Empresa constara de tres sesions da Comision de Avaliacién
o seguinte calendario:

1)  1%sesion de avaliacion : 1 DE DECEMBRO

2)  2%sesion de avaliacion: 9 DE MARZO
ADAPTACION PROGRAMACION
32 sesion de avaliacion: 16 DE MAIO
Exames finais Extra. ?????????????

1. Os referentes para a comprobacion do grao de adquisicion das competencias e o logro dos
obxectivos da etapa nas avaliacions continua e final da materia, seran os criterios de avaliacion e
estandares de aprendizaxe que figuran na programacion.

2. A avaliacion da aprendizaxe do alumnado serd continua e diferenciada segundo as unidades
didacticas recollidas no cronograma da programacion. Tera un caracter formativo e serd un
instrumento para a mellora tanto dos procesos de ensino como dos procesos de aprendizaxe.

3. Estableceranse as medidas mais adecuadas para que as condicidns de realizacion das avaliaciéns,
incluida a avaliacion final de etapa, se adapten s necesidades do alumnado, con necesidade especifica
de apoio educativo; estas adaptacions non se teran en conta en ningln caso para minorar as
cualificacions obtidas.

4. O profesorado avaliaré tanto as aprendizaxes do alumnado como os procesos de ensino. Os criterios
a seguir son 0s seguintes:

a) Farase mais dunha proba escrita en cada avaliacién, en nimero a criterio do profesor, que
comprobara o grao de consecucién dos estandares de aprendizaxe.

b) Cada alumno tera que presentar 0s exercicios e actividades que contefien as Unidades Didacticas
a través da AV en formato PDF, para a sta correccion en cuestions de cofiecementos, iniciativa e
presentacion.

7.1) PUNTUACION EN CADA SESION DE AVALIACION:

En cada sesion avaliarase os resultados acadados o longo do trimestre e a nota serd a suma do
resultado das probas escrita (P.E.), mais o do traballo reflexado na Aula Virtual (A.V.). Estas probas
avalianse a través dos instrumentos de avaliacion indicadas para os estandares de aprendizaxe que
fixan un limite no apartado de Grao minimo de consecucién de cada estandar avaliable. Este Grao
Minimo acredita o aprobado da materia e xustifica que o alumno alcanza o contido minimo avaliable
das unidades didacticas da programacién académica.

a) Proba Escrita (P.E.) por Unidade Didactica. Cada P.E. constar4 de 5 preguntas que sumaréan 8
puntos como maximo. O alumno terd que conseguir un minimo de 3 puntos por UD.

b) O alumno sumara ata 2 puntos polas tarefas de clase recollidas na aula virtual, en formato PDF,
que seran o resultado da valoracién sobre as tarefas e a calidade da presentacion dos traballos.
Os traballos da AV aportaran un maximo de 2 puntos a nota da avaliacion.
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8) INDICADORES DO LOGRO PARA AVALIAR O PROCESO DE ENSINO.

INDICADORES DO LOGRO DO PROCESO DE ENSINO 1 |2 |3 |4

O nivel de dificultade foi adecuado as caracteristicas do alumnado

Consegueuse motivar para lograr a actividade intelectual do alumnado

Consegueuse a participacion activa de todo o alumnado

Adoptaronse as medidas curriculares adecuadas para atender os casos de TDAH

Adoptaronse as medidas organizativas adecuadas para atender os casos de TDAH

Atendeuse adecuadamente a diversidade do alumnado

Usaronse distintos instrumentos de avaliacion

Dése un peso real a observacién do traballo na aula

Valorouse de maneira correcta o traballo colaborativo do alumnado dentro do grupo

INDICADORES DO LOGRO DA PRACTICA DOCENTE 1 |2 |3 |4

Como norma xeral, fanse explicacidns xerais para todo o alumnado

Ofrécense a cada alumno/a as explicacions individualizadas que precisa

Elaboranse actividades atendendo a diversidade

Elabdranse probas de avaliacion adaptadas as necesidades do alumnado

Utilizanse distintas estratexias metodoloxicas en funcién dos temas a tratar

Combinase o traballo individual co traballo en equipo

Poténciase estratexias de animacion & lectura
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Incorpdranse as TIC aos procesos de ensino-aprendizaxe

Ofrécense ao alumnado de forma rapida os resultados das probas/traballos

Analizanse cos alumnos os aspectos mais significativos da correcciéon das probas,

traballos

Désalle ao alumnado a posibilidade de visualizar e comentar 0s seus acertos e erros

Avaliase a eficacia dos programas de apoio, reforzo, recuperacion

9) Organizacién de procedementos para acreditar cofiecementos.-

Para os alumnos con materias pendentes se elabora un plan de seguimento consistente na realizacion
dunha serie de traballos no primeiro trimestre que acrediten o cofiecemento dos contidos minimos da
asinatura pendente. Os traballos seran a realizacion de exercicios sobre os contidos basicos das

unidades didacticas da materia pendente.

10) Desefio de avaliacion inicial.-

Os alumnos de 2° curso de Economia da Empresa proceden na sta meirande parte do
primeiro curso de bacharelato, no propio instituto, e foron avaliados polo departamento de
economia. Caso de haber unha incorporacién procedente doutro centro fariase unha proba
inicial a modo de entrevista para comprobar os cofiecementos minimos de conceptos
econdémicos e manexo da linguaxe econémica.

11) Medidas individuais ou colectivas que se poidan adoptar como

consecuencia dos seus resultado.

12) Medidas de atencion a diversidade.-

MEDIDAS ORDINARIAS

ORGANIZATIVAS

CURRICULARES

a) tempos diferenciados, horarios especificos
b) espazos diferenciados

c) materiais e recursos didacticos diferenciados
con desdobramento de grupos con reforzo

Adecuacion para algun alumno/a ou grupo da 1) Adaptacién metodoldxica para algan alumno
estructura organizativa do centro, ou da aula: como traballo colaborativo en grupo heteroxeneo,
aprendizaxe por proxectos.

2) Adaptacion dos tempos e instrumentos de
avaliacién para algun alumno

3) Programa de reforzo para o alumno

educativo 4) Programa especifico repetidor da materia.
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13) Elementos transversais:

Os elementos transversais a ter en conta na asignatura de economia son 0s seguintes:

CL: compresion lectora. Fundamental si partimos da necesidade de manexar a linguaxe da
economia para entender os acontecementos econémicos.

EOE: expresion oral e escrita. Dentro dos estandares de aprendizaxe moi relacionados ca
economia esta a planificacion e o control. Enténdese a necesidade de facer da presentacion
dos traballos un elemento esencial para o seu entendemento por terceiras persoas.

TIC: Tecnoloxia da informacién e da comunicacion.
EMP: Emprendemento.; EC: Educacion civica.

14) Actividades complementarias.-

Calquera saida do Centro cos alumnos de Economia, supén una perda de horas lectivas
para outras asignaturas. O departamento de Economia non programa actividades
extraescolares para os alumnos de 2° curso de Economia da Empresa, dado o axustado de
programa de cara a data da avaliacion final e a selectividade ou revalida.

S6o en caso de modificacions da normativa legal que afecten o contido da programacion,
como pode ser reforma laboral, reforma tributaria, ou alguna innovacién de xestion
empresarial ou novos tipos de formas xuridicas, organizarianse algunhas charlas no propio
centro impartidos por expertos dalgun organismo empresarial como a Camara de Comercio.

15) Mecanismos de revision e modificacion da programacion didactica.-

Despois de cada avaliacion farase unha reunién de departamento entre os profesores
responsables de asignatura para avaliar a aplicacion da programacion:

a) Contido impartido dacordo co calendario establecido na programacion.
b) Estandares de aprendizaxe aplicados e minimos conseguidos.
c) Instrumentos de avaliacion utilizados.

d) Resposta da enquisa establecida no apartado “Indicadores do logro para avaliar o
proceso de ensino”

A efectos dunha correcta avaliacién da programacién, o xefe de departamento redactara un
informe de recomendacién para as modificacidns oportunas na programacién que corrixan
as desviacions detectadas.
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16) PROGRAMACION ENSINANZA DE ADULTOS.

16.1. CRITERIOS DE AVALIACION E CUALIFICACION:

A avaliacion dos alumnos de Economia da Empresa na Ensinanza de Adultos constara de
tres sesiéns da Comision de Avaliacion co seguinte calendario:

12 sesién de avaliacion: Pendente
22 sesion de avaliacion: Pendente
32 sesion de avaliacion: Pendente

1. Os referentes para a comprobacion do grao de adquisicion das competencias e o logro
dos obxectivos da etapa nas avaliacions continua e final da materia, seran os criterios de
avaliacion e estdndares de aprendizaxe que figuran na programacion.

2. A avaliacion da aprendizaxe do alumnado sera continua e diferenciada segundo as
unidades didacticas recollidas no cronograma da programacion. Ter& un caracter formativo
e sera un instrumento para a mellora tanto dos procesos de ensino como dos procesos de
aprendizaxe.

3. Estableceranse as medidas mais adecuadas para que as condicions de realizacién das
avaliacions, incluida a avaliacion final de etapa, se adapten as necesidades do alumnado,
con necesidade especifica de apoio educativo; estas adaptacions non se terdn en conta en
ningln caso para minorar as cualificacions obtidas.

4. O profesorado avaliara tanto as aprendizaxes do alumnado como os procesos de ensino.
Os criterios a seguir son 0s seguintes:

a) Para cada Avaliacion, o profesor fara mais dunha proba escrita para comprobar o grao
de consecucion dos estdndares de aprendizaxe.
16.2.) PUNTUACION EN CADA SESION DE AVALIACION:

En cada sesién avaliarase os resultados acadados o longo do trimestre e serd o resultado das
probas escrita (P.E.). Estas probas avalianse a través dos instrumentos de avaliacién que fixan un
limite no apartado de Grao minimo de consecucién de cada estandar avaliable. Este Grao Minimo
acredita o aprobado da asignatura e xustifica que o alumno alcanza o contido minimo avaliable
das unidades didacticas da programacién académica.

a) Proba Escrita (P.E.). Cada P.E. constara de 5 preguntas que sumaran 10 puntos.

17) ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.-

Esta programacion non contempla ninguna actividade complementaria para alumnos do bacharelato
de Adultos.
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18) Programacion para alumnos con tdah.

Estratexias expositivas. A memoria de traballo do alumnado con TDAH pode presentar algunhas
dificultades: capacidade limitada, pola cantidade de informacioén que pode reter simultaneamente, e
escasa duracion temporal na que se pode manter. Para compensar esta carencia, & hora de explicar, o
profesorado debe ter en conta as seguintes estratexias:

Antes de empezar, ha de asegurarse de que atende.

Manter o contacto visual e permanecer cerca.

Focalizar a atencidén nos conceptos “clave”.

Utilizar estimulos visuais e modificar o ritmo da exposicidn, coas debidas pausas. Presentar a idea
principal explicitamente ao principio da explicacion.

Implicala ou implicalo, promovendo a sua participacién con preguntas sinxelas. Proporcionarlle un
sistema de titoria dun compafieiro ou dunha compafieira que lle axude a revisar os puntos fundamentais
da explicacion.

Situar ao alumno cerca do profesor, na primeira fila da aula.

Exames ou probas escritas. Para mellorar o éxito das probas escritas é necesario:

Utilizar diferentes formas e instrumentos de avaliacion.

Que 0s exames escritos sexan curtos e con preguntas breves, cerradas, claras e con vocabulario sinxelo.
Complementar os exames escritos de forma oral, cando se observa que estan incompletos. Alternar a
forma de presentacién das cuestions que ten que responder o alumnado (de forma oral, escrita ou coas
novas tecnoloxias).

Deixar mais tempo para os exames ou probas escritas, incluso dividilas en duas sesiéns, e ser flexibles
na sta duracion.
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